
ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО ИКОНОМИЧЕСКА 

ИНФОРМАТИКА “ДЖОН АТАНАСОВ”  
7700 Търговище, ул. “ Братя Миладинови “ № 42 , тел. 0878 150124, 0878150122 

е mail : info-2500601@edu.mon.bg, sonia_zoneva@abv.bg 

 
       

 

ОБЯСНИТЕЛНА ЗАПИСКА 

към деветмесечен касов отчет -30.09.2026г. 

 
На 01.01.2026г. в ПГИИ Джон Атанасов се обучават 378 брой ученици в редовна 

форма на обучение и  13  брой ученици в самостоятелна форма на обучение. 

 На 30.09.2026г. в ПГИИ Джон Атанасов се обучават 382 брой ученици в редовна 

форма на обучение и  10 брой ученици в самостоятелна форма на обучение. 

 

За периода 01.01.2026г. – 30.09.2026г. Професионална гимназия по 

икономическа информатика – Търговище е получила субсидия от МОН в размер на   

 843  926.50 евро. 

 

61-01 Община Търговище           16118.00 евро 

                                                                                                                          16118.00 евро 

 

63-01 Успех за теб             15724.50 евро 

63-01 Образователни маршрути в България         12705.00 евро 

63-01 МПОО              67876.00 евро 

63-01 Еразъм +             52541.60 евро 

                                                                                                                          148847.10 евро 

 

 

 

За периода 01.01.2026 – 30.09.2026г. разходът за финансови средства в ПГИИ е 

отразен по счетоводни сметки съгласно Закона за счетоводството, Сметкоплана на 

Бюджетните организации и ДДС № 20 на МФ за прилагане на НСС за бюджетните 

предприятия. 

 Счетоводните сметки за банкова наличност и наличностите в началото на 2026 г. 

и в края на периода –30.09.2026г. са равнени. 

 

Начислените и изплатени средства за работни заплати са   603 499.38 евро . 
представляващи 70,11% от  860788,00 евро -фонд работни заплати ,в т.ч. за ДТВ за 24 

май и началото на учебната 2026-2027 година и за Коледа за учебната 2026-2027 г.и 

ДТВ за ДЗИ, и ДТВ за постигнати резултати, както следва: 

 

 1.Изплатени са средства за ДТВ за 24 Май 2026г.,  в размер на  16 679.00 евро и 

осигуровки работодател в размер на 3 785.06 евро, за  15 Септември 2026г. в размер на 

15 760.36 евро и осигуровки работодател в размер на 3 577.21  евро . 

Изплатените средства в размер 32 439.36 евро са 64,88% от заложените средства за ДТВ 

в размер на 50 000.00 евро. 
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2.По план са заложени средства за ДТВ за постигнати резултати в размер на 

32 717.00 евро за педагогически специалисти , явяващи се 5,00 % от общия годишен 

фонд на педагогическите специалисти.  

 

3. 2.По план са заложени средства за ДТВ за постигнати резултати в размер на  

3315.34 евро за непедагогически специалисти , явяващи се 3,50 % от общия годишен 

фонд на непедагогическите специалисти.  

 

4. По план са заложени средства за представително облекло в размер на             

28 000.00 евро. 

Възстановени средства от прекратяване на трудовоправните отношение са в 

размер на -1022.58 евро. 

Изплатени средства за представително облекло в размер на 640.43 евро за 

сключени трудови договори през 2026г. 

 

5. По план са заложени средства за квалификация на педагогическия персонал в 

размер на 1.2% от общия годишен фонд на педагогическите специалисти в размер на 

7877.00 евро. Изплатените средства за квалификация са в размер на 5909.80 евро 

представляващи 75.03% от заложените средства. 

 

 Начислените и изплатени средства за работни заплати са   603 499.38 евро . 
 

Други възнаграждения и плащания към персонала : 

Гр.договори НП Олим. модул 1              748.02 евро 

Гр.договори НП Олим. модул 2            1174.11 евро 

Гр.договор олим.общ.кръг      47.17 евро 

         -СБКО            -                           10513.33 евро 

         -Предст.облекло                640.43 евро 

         -Възст.предст.облекло                                                                 - 1022.58 евро 

        -Обезщ. По чл.222/3/ КТ             1765.19 евро 

        -Обезщ. По чл.222/3/ КТ- НП           46056.26 евро  

        -Обезщ. По чл.224/1/ КТ                                                                5521.52 евро 

        -Обезщ. По чл.224/1/ КТ-НП                                                         4621.04 евро 

       -Обезщетения временна нетрудоспособност                      3058.86 евро 

 Общо:                                   73 123.35 евро 

 

Средствата за трудови и други възнаграждения  в размер на 676 622.73 евро и 

осигуровки работодател в размер на 139 508.05 евро .  

 

Начислени и изплатени са стипендии и за даровити деца в размер на 12589.49 евро . 

 

Текущата издръжка / параграф 10-00 + параграф 19-81/ на Д 326 ПГИИ Джон 

Атанасов възлиза общо  на  57042.10 €.  Отчетени са плащания към доставчици както 

следва: 

 

 
   Бюджет:      НП        ЦС              КСФ           Еразъм + 

        - Ел.енергия                  1038.67 

        - Вода           56.05 

        - Храна                 500.50               168.04 

        - Материали                   1353.14                     4488.42                  10906.09 



        - Работно облекло         3036.76 

        - Учебни материали       1044.75            8602.70   1064.59 

        -Външни услуги/8913.01-300/ 8613.01         1189.80   14622.07 

       - Квалификация        6570.71              938.00                 

       - Транспорт ученици           16118.50 

        - Транспорт ПС              1640.52 

      - Трансп.непед.спец.         122.70 

      - Транспорт ПМС 46                  80.00 

     -  командировка ПМС 46                 11.00 

      - Командировка                  863.51                     386.71 

     - Застраховки              79.97 

     -  такса смет             4361.41      

     - стипендии КСФ         24265.20      

___________________________________________________________________________________        

Всичко:        24023.95 €               6565.43 €         26452.72 €     55080.72 € 

 

По НП „ Изучаване традициите и история на Българската армия“ от бюджета на 

училището са платени по код 10 Издръжка сума в размер на 1022.58 евро в т.ч. 

10-15-   867.78 евро 

10-20 -  154.80 евро 

 

По НП „ Иновации в действие“ от бюджета на училището са платени по код 10 

Издръжка сума в размер на 2009.38 евро в т.ч. 

10-11-  500.50 евро 

10-15-  209.88 евро 

10-20 -1035.00 евро 

10-51-   264.00 евро 
 

По НП „ Олимпиада“ модул 1 от НП на училището са платени  сума в размер на 

809.65 евро в т.ч. 

 

02-02 -  748.02 евро 

05-00-     61.63 евро 

 

 

По НП „ Олимпиада“ модул 2 от бюджета на училището са платени  сума в 

размер на 1349.81 евро в т.ч. 

 

02-02 -  1174.11 евро 

05-00-       52.99 евро 

10-51-     122.71 евро 
 

По параграф 10-14 Учебни материали са платени учебници и учебни помагала в 

размер на 8602.70 евро. Получени са целеви средства в размер на 8017.00 евро. 

 

По НП „ Оптимизация на вътрешната структура на персонала“  е изплатена сума   

в размер на 50757.88 евро в т.ч. 

 

02-08 -  50757.88 евро 

 

По параграф 01-01 възнаграждения по трудови и други възнаграждения са 

начислени и изплатени средства в размер на 2411.18 евро и осигуровки работодател в 



размер на 375.31 евро и материали в размер на 1222.48 евро по Успех за теб  преки 

разходи от преходен остатък в т. ч. 

 

По дейност 4  : 4008.97 евро 

01-01 – 2411.18 € 

05-00 -    375.31 € 

10-14  -   895,85 € 

10-15  -   326.63 € 

 

По параграф 01-01 възнаграждения по трудови и други възнаграждения са 

начислени и изплатени средства в размер на 271.14 евро и осигуровки работодател / 05-

00/в размер на 53.79 евро и материали / 10-15/ в размер на 36.10 евро по Успех за теб  

непреки разходи от преходен остатък в т. ч. 

 

Непреки разходи : 361.03 евро 

01 01 – 271.14 € 

05-00 -    53.79 € 

10-15 –   36.10 € 

 

По проект Успех за теб са начислени и изплатени  в размер на 246.00 евро преки 

разходи по дейност 5 Междуучилищни дейности  в т. ч. 

 

Дейност 5: 246.00 евро 

01-01 – 166.37 евро 

05-01 -     9.63 евро 

10-11 -   70.00 евро 

 

По параграф 01-01 възнаграждения по трудови и други възнаграждения са 

начислени и изплатени средства в размер на 8434.34 евро и осигуровки работодател в 

размер на 1235.60 евро  и материали  в размер на 3151.61 евро и външна услуга-

транспорт в размер на 1842.07 евро по Успех за теб  преки разходи  в т. ч. 

 

По дейност 4  : 14198.55 евро 

01-01 – 8434.34 € 

05-00 -  1235.60 € 

10-14 -    168.74 € 

10-15-   2982.87 € 

10-20-   1842.07 € 

 

По параграф 01-01 възнаграждения по трудови и други възнаграждения са 

начислени и изплатени средства в размер на 1143.98 евро , осигуровки работодател в 

размер на 6.45 евро и материали в размер на 127.60 евро  по Успех за теб  непреки 

разходи  в т. ч. 

 

Непреки разходи : 1278.03 евро 

01-01 – 1143.98 € 

05-00 -        6.45 € 

10-15 -    127.60 € 

 

 



 

МПОО: 

 

По дейност 3 : Преки разходи -10316.99 евро в т.ч. 

 

Дейност 3.2.1 – 6418.80 евро 

10 -15 – 6418.80 € 

 

Дейност 3.2.2 – 3299.99 евро 

01-01- 3087.89 € 

05-00-   212.10 € 

 

Дейност 3.2.3 – 598.20 евро 

40-00 – 598.20 € 

 

 

 

По параграф 01-01 възнаграждения по трудови и други възнаграждения са 

начислени и изплатени средства в размер на 207.59 евро и осигуровки работодател в 

размер на 48.42 евро  по дейност 5,2 по МПОО  преки разходи  в т. ч. 

 

По дейност 5.2  : 256.01 евро 

01-01 –   207.59 € 

05-00 -     48.42 € 

 

По дейност 5.3  : 443.28 евро –преходен остатък 

10-20 – 443.28 евро 

 

 

Дейност 6 –260.00 евро 

10-20 – 260.00 евро 

 

Дейност 7 – 3480.00 евро 

01-01-  2537.07 евро 

05-00 -   420.93 евро 

10-15 –   522.00 евро  

 

Дейност 8 -46980.88 евро 

01-01 -  8815.96 евро 

02-02 -  9286.87 евро 

05-00 -  1771.25 евро 

10-13 – 3036.76 евро 

10-15 -   360.18 евро 

10-62 -     42.86 евро 

40-00 – 23667.00 евро 

 

Дейност 9.1 -198.05 евро 

10-11 –  98.04 евро 

10-15 – 100.01 евро 

 



Дейност 9.2 -914.72 евро –преходен остатък 

10-20 – 914.72 евро 

 

Непреки разходи по проект МПОО в размер на 5606.00 евро:  

 

1.Непреки разходи – 2024.00 евро 

01-01 – 2023.70 евро 

05-01 -       0.30 евро 

 

2.Непреки разходи – 747.00 евро 

01-01-718.73 € 

05-00-  28.27 € 

 

3.Непреки разходи – 2835.00 евро 

01-01-2835.00 € 

 

По параграф 01-01 ДТВ по проект МПОО са изплатени в размер на 189.11 евро 

по дейности от преходен остатък в т.ч.: 

 

Дейност 8 -  37.11 евро  

10-62 -37.11 евро 

 

Дейност 9 -152.00 евро  

01-01- 152.00 евро-непреки разходи 

 

По параграф 01-01 ДТВ по проект „Училищна СТЕМ среда“ са изплатени в 

размер на 1477.17 евро по непреки разходи и и по параграф 10-15 Материали в размер 

на 31.90 евро от преходен остатък в т.ч.: 

 

01-01 – 1477.17 евро 

10-15-      31.90 евро 

             1509.07 евро 

 

По проект „Образователни маршрути в България“ са изплатени в размер на 

12705.00 евро в т.ч. по параграфи: 

10-20 -12100.00 евро- преки разходи 

01-01-     605.00 евро – непреки разходи 

 

 

По сметка 7500 Разчети за плащания в Себра към 30.09.2026г.е отчетена сума в 

размер на    701 450.10 евро . 

 

 

 

 

12.10.2026г.      Гл. счетоводител:  

гр. Търговище        /С. Цонева/ 
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